
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Sachbearbeitung (m/w/d) 
für das Referat I 1 „E-Government, IT, IT-Sicherheit“ 
Unbefristet 

IHRE AUFGABEN 

Sie stellen gemeinsam mit den Kolleginnen und Kollegen des IT-Teams den IT-Betrieb aller internen IT-Systeme 
des Ministeriums sicher. Zudem arbeiten Sie eng mit dem Informationssicherheitsbeauftragten des Hauses zu-
sammen und unterstützen ihn bei der Umsetzung von IT-Sicherheitsmaßnahmen. 
 
Zu Ihren Hauptaufgaben zählen: 

• Administration, Wartung und Pflege aller internen IT-Systeme (Serversysteme, LAN-Komponenten, PC-Sys-
teme, Drucker und mobile Endgeräte), 

• Beratung und Unterstützung der Beschäftigten in IT-Fragen an den lokalen und mobilen Arbeitsplätzen ein-
schließlich First-Level-Support, 

• Bereitstellung, Implementierung und Pflege von System- und Anwendungssoftware, 

• Mitwirkung bei der Erkennung, Bewertung und Reaktion auf IT-Sicherheitsvorfälle und 

• Mitwirkung bei der Durchführung von Schutzbedarfsfeststellungen, IT-Grundschutz-Checks und Risikoana-
lysen. 

UNSER ANGEBOT AN SIE 

• Attraktive persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten  

Coaching; Mentoring; 

Weiterbildungen; Personalentwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten;  

maßgebliche Weiterentwicklung des Aufgabengebietes; Vielfalt garantiert  

• Attraktive Leistungen und Vergünstigungen 
Vergünstigtes Essen bei umliegenden Kantinen; LandesTicket: Kostenfreie Nutzung des ÖPNV in ganz Hes-
sen – nicht nur für den Arbeitsweg; Gesundheitsvorsorge; betriebliche Altersvorsorge (VBL); Vergünstigter 
Zugang zu Gesundheits- und Sporteinrichtungen mit dem Firmenfitness-Programm "Wellhub" 

• Zukunftssicherer Arbeitgeber 

Flexible Arbeitszeitgestaltung und -modelle 

Teilzeit möglich  
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SIE BRINGEN MIT 

• Sehr gute Team- und Kooperationsfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Durchsetzungsfähigkeit, Konfliktre-

gelungsfähigkeit, fachübergreifendes Denken und Handeln, Engagement, Eigeninitiative sowie eine sorgfäl-

tige und gewissenhafte Arbeitsweise 

• Hochschulabschluss (Bachelor / Diplom FH) einer naturwissenschaftlichen / technischen Fachrichtung oder 

im Bereich Informationstechnik oder Informatik oder Verwaltungswissenschaften, vorzugsweise mit einer 

Laufbahnbefähigung für den gehobenen technischen Dienst oder den gehobenen allgemeinen Verwaltungs-

dienst 

• Sehr gute IT-Kenntnisse (Server- und Clientbetriebssysteme, Kommunikationstechnologien) 

• Vertiefte Kenntnisse in der Anwendung der Microsoft Office-Produkte 

• Von Vorteil sind technisches und fachliches Wissen zur IT-Sicherheit. 

• Bereitschaft zur Überprüfung nach dem Hessischen Sicherheitsüberprüfungs- und Verschlusssachengesetz 

(HSÜVG) 

IHRE BEWERBUNG 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 17.03.2026 über das Bewerberportal des Landes Hessen. 

Bitte fügen Sie folgende Unterlagen bei: 

• Bewerbungsschreiben 

• Lebenslauf 

• Qualifikationsnachweise 

• Ein aktuelles Zwischenzeugnis bzw. eine aktuelle Anlassbeurteilung (nicht älter als ein Jahr) oder die Regel-

beurteilungen der letzten drei Jahre. 

WISSENSWERTES 

• Eine Besetzung kann bis zur Besoldungsgruppe A 13 HBesG (gehobener Dienst) bzw. bis in die Entgelt-

gruppe 13 TV-H (vergleichbar gehobener Dienst) erfolgen. 

• Unser Ziel ist eine Erhöhung des Frauenanteils in diesem Bereich sowie in allen Bereichen und Positionen, 

in denen Frauen unterrepräsentiert sind. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwünscht. 

• Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

• Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, Behinderung, ethnischer und sozialer 

Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 

• Informationen über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie hier. 

Für fachliche 

Rückfragen steht Ihnen 

Herr Tholen, 

Tel.: 0611/815-1859, 

bei Fragen zum Verfahren 

Frau Molitor, 

Tel.: 0611/815-1122, 

zur Verfügung. 

Hessisches Ministerium für Landwirtschaft und  
Umwelt, Weinbau, Forsten, Jagd und Heimat  
– Personalreferat I 3 –  
Mainzer Straße 80, 65189 Wiesbaden  

landwirtschaft.hessen.de  

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/A3C1BD400C7E1FE181CB0C493F094960
https://umwelt.hessen.de/datenschutz
https://landwirtschaft.hessen.de/

