
 

WIR SUCHEN ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT EINE/EINEN 

 

REFERENTIN / REFERENT 
(W/M/D) 

für das Referat IX 4 „Staatsdomänen, Rechtsangele-
genheiten, fachbezogene Verwaltung“ 
 
Befristet für die Dauer von zwei Jahren 

Hessisches Ministerium für Landwirtschaft und Umwelt, Weinbau, Forsten, Jagd und Hei-

mat 
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IHRE AUFGABEN 

Sie bearbeiten im Referat IX 4 „Staatsdomänen, Rechtsangelegenheiten, fachbezogene 

Verwaltung“ der Abteilung IX „Regionalentwicklung, Agrarmarketing, Naturlandschaften 

und landwirtschaftliches Vermögen“ Angelegenheiten der verpachteten hessischen 

Staatsdomänen sowie des domänenfiskalischen Streubesitzes. Mit dem Ziel eines zu-

kunftsgerichteten Managements der Bewirtschaftungs-, Bau- und Grundstücksangele-

genheiten modernisieren und entwickeln Sie die Grundstücksverwaltung mit besonderem 

Augenmerk auf die rechtlichen Vorgaben weiter. Dazu arbeiten Sie an der grundlegenden 

Überarbeitung, Harmonisierung und Zusammenführung zahlreicher Erlasse und Verwal-

tungsvorschriften und führen Arbeitsgruppen mit den beteiligten Stellen durch. Die Neu-

fassung der Allgemeinen Pachtbedingungen (APB) und der Dialog mit dem Pächterver-

band sowie das Vertragsmanagement mit dem Geschäftsbesorger Hessische Landge-

sellschaft mbH gehören ebenfalls zu Ihren Aufgaben. Sie begleiten zudem die Einführung 

und Weiterentwicklung von Fachsoftware. 
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UNSER ANGEBOT AN SIE: 

 Attraktive fachliche und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten  

Coaching- und Mentoringangebote im Rahmen der Personalentwicklung 

zielgerichtete Weiterbildungsangebote 

Möglichkeit zur fachlichen Weiterentwicklung des eigenen Aufgabengebietes  

 Zukunftssicherer Arbeitgeber 

Zukunftssicherer und krisensicherer Arbeitgeber mit tariflichen Leistungen 

Moderne Arbeitsmodelle und flexible Arbeitszeiten 

Teilzeit möglich  

Gütesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen  

 Attraktive Leistungen und Vergünstigungen 

LandesTicket: kostenfreie Nutzung des ÖPNV in ganz Hessen 

Angebote der Gesundheitsvorsorge 

Betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

Vergünstigter Zugang zu Gesundheits- und Sporteinrichtungen 

Parkhausnutzung inkl. E-Ladesäulen 
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SIE BRINGEN MIT 

 Befähigung zum Richteramt. 

 Von Vorteil sind Kenntnisse 

o des Haushalts-, Vergabe- und Vertragsrechts, 

o im Immobilien- und Grundstückswesen (insb. Pachtrecht, Grundstücksverkehrs-

recht, Bau-/Planungsrecht). 

 Fachübergreifendes Denken und Handeln, selbständige und strukturierte Arbeits-

weise, schnelle Auffassungsgabe und die Bereitschaft, sich in neue Fragestellungen 

einzuarbeiten, 

 Teamfähigkeit, Durchsetzungsfähigkeit, Eigeninitiative, gute Kommunikationsfähig-

keit (inkl. Verhandlungsgeschick), 

 Präzise Ausdrucksweise in der mündlichen und schriftlichen Darstellung von Sachver-

halten, 

 Ausgeprägte analytische Fähigkeiten, 

 Gewissenhafte und sorgfältige Arbeitsweise. 

 Bereitschaft zur Durchführung von Dienstreisen. 
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HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 28.10.2026 über das Bewerberportal 

des Landes Hessen. Bitte fügen Sie folgende Unterlagen bei: 

 Bewerbungsschreiben, 

 Lebenslauf, 

 Qualifikationsnachweise, 

 ein aktuelles Zwischenzeugnis bzw. eine aktuelle Anlassbeurteilung (nicht älter als 

ein Jahr) oder die Regelbeurteilungen der letzten drei Jahre. 

 

WISSENSWERTES 

 Eine Besetzung erfolgt in der Entgeltgruppe 13 TV-H. 

 Die Stelle kann auch im Wege einer Abordnung mit einer Beamtin / einem Beamten 

des höheren Dienstes bis zur Besoldungsgruppe A 15 HBesG bzw. einer / eines Tarif-

beschäftigten besetzt werden. 

 Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 Unser Ziel ist eine Erhöhung des Frauenanteils. Bewerbungen von Frauen sind daher 

besonders erwünscht. 

 Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, Behinderung, 

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller 

Orientierung und Identität. 

 Informationen über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie hier. 

 
Für fachliche  

Rückfragen steht Ihnen  

Frau Dr. Hermes, 

Tel.: 0611/815-1919, 

bei Fragen zum Verfahren  

Frau Molitor, 

Tel.: 0611/815-1122, 

zur Verfügung 

Hessisches Ministerium für Landwirtschaft und  

Umwelt, Weinbau, Forsten, Jagd und Heimat  

– Personalreferat I 3 –  

Mainzer Straße 80, 65189 Wiesbaden  

landwirtschaft.hessen.de  


