
 
 
 
 

   Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für  
 

          die Leitung des Landesbetriebes Landwirtschaft Hessen 

eine Direktorin / einen Direktor (m/w/d). 
 

Der Dienstposten ist nach Besoldungsgruppe B 5 Hessisches Besoldungsgesetz (HBesG) bewertet und 
grundsätzlich zunächst auf Probe in leitender Funktion nach § 4 Hessisches Beamtengesetz besetzbar. 

 
Der Landesbetrieb Landwirtschaft Hessen (LLH) ist ein Landesbetrieb nach § 26 Landeshaushaltsordnung und 
eine landesweit arbeitende Dienststelle. Er hat seine Zentrale in Kassel und ist an weiteren 17 Standorten tätig, 
u.a. sind dies die Bildungs- und Beratungszentren in Alsfeld, Fritzlar, Griesheim und Petersberg, das 
Bieneninstitut in Kirchhain, das Bildungsseminar in Rauischholzhausen, das Gartenbauzentrum Geisenheim, das 
Landwirtschaftszentrum Eichhof, das Landgestüt Dillenburg sowie die Versuchsstation Kassel-Harleshausen und 
weitere Beratungsstellen.  

 
Der LLH ist die zentrale staatliche Institution für Landwirtschaft und Gartenbau. Die Fachaufgaben sind in den 
Bereichen Beratung, Bildung und Fachinformationen gebündelt. Er ist Träger der Offizialberatung, zuständige 
Stelle für Berufsbildung und zuständige Tierzuchtbehörde, betreibt ein eigenes Versuchswesen und engagiert 
sich in einer Vielzahl von unterschiedlichen Landes- und Bundesprojekten. Zudem ist er Kooperationspartner der 
bundesweiten Landesanstalten und Landesämter für Landwirtschaft.  

 
Im Wesentlichen erfüllt der LLH Aufgaben in den folgenden Bereichen: 
• Geschäftsführung und Beteiligung des Hessischen Beratungskuratoriums und seiner 

Fachausschüsse (Betriebsmanagement und Energieeffizienz, Gartenbau und 
Ressourcenschutz, Pflanzenbau und Ressourcenschutz, Nutztierhaltung, Ökologischer 
Landbau, Biodiversität) 

• Offizialberatung u.a. in den Bereichen Ökonomie und Verfahrenstechnik, Gartenbau, Pflanzenbau, 
Tierhaltung, Ökologischer Landbau, Tierzucht und Qualitätssicherung, Erwerbskombinationen 

• Zuständige Stelle nach dem Berufsbildungsgesetz für die verschiedenen Grünen Berufe  
• Zuständige Behörde für Tierzucht 
• Berufsausbildung im LLH (für die Agrarberufe Landwirt/in, Pferdewirt/in, Tierwirt/in Fachrichtung 

Imkerei sowie für den Beruf Fachinformatiker/in im Fachgebiet Informationstechnik) 
• Überbetriebliche Ausbildung 
• Fortbildung mit Betrieb der Fachschulen und Weiterbildung 
• Vernetzungsstelle des landwirtschaftlichen Wissens- und Innovationssystems (AKIS) 
• Informationsbereitstellung für die Landwirtschaft (u. a. Betriebswirtschaft, Marktdaten, Kennzahlen, 

Befunde und Analyseergebnisse) 
• Durchführung des Versuchswesens (u.a. in den Bereichen Pflanzenbau, Düngung, Grünland-

wirtschaft und Futterbau, Ökolandbau, Landschaftspflege, Gewässer- und Bodenschutz) 
• Teilnahme an und Durchführung zahlreicher Landes- und Bundesprojekte 

  



• Förderung von Maßnahmen (z. B. Modellvorhaben im Bereich der Landwirtschaft) 
• Durchführung von Veranstaltungen, Landeswettbewerben, Feldtagen und Praxisdemonstrationen 
• Unterstützung anderer Behörden durch Konzeptentwicklung, Sachverständigentätigkeit 
• Mitwirkung in Expertengremien auf nationaler und EU-Ebene 
• Erarbeitung von Stellungnahmen und Expertisen für das Fachministerium 
 
Der LLH gliedert sich in 4 Abteilungen mit insgesamt 27 Fachgebieten und 3 Stabsstellen (Koordinierungs- 
und Vernetzungsstelle AKIS, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit und Interne Revision). Der Landesbetrieb hat 
einen Personalbestand von rd. 529 Beschäftigten (ohne Auszubildende). 
 
IHRE AUFGABEN 

 
Die Leitung des LLH ist dafür verantwortlich, dass die Arbeit in den Abteilungen und Stabsstellen des 
Landesbetriebes zielgerichtet, ergebnisorientiert, zügig und wirtschaftlich erledigt wird und koordiniert die 
Arbeitsergebnisse. Sie trägt für die Anpassung des Landesbetriebes an die gesellschaftlichen und sektoralen 
Veränderungen und dessen Weiterentwicklung im Hinblick auf den zukunftsorientierten Transformationsprozess 
in der Landwirtschaft Sorge. 
Sie vertritt den Landesbetrieb nach innen und außen und untersteht der Dienst- und Fachaufsicht des 
Hessischen Ministeriums für Landwirtschaft und Umwelt, Weinbau, Forsten, Jagd und Heimat. 
 

SIE BRINGEN MIT 
 

Für den Dienstposten kommen ausschließlich überdurchschnittlich engagierte und motivierte Bewerberinnen 
und Bewerber mit mehrjähriger Berufs- und Führungserfahrung in Betracht, die im Weiteren folgende 
Voraussetzungen erfüllen:   

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Agrarwissenschaften (Master / Diplom Universität).  

• Sie verfügen über umfassende fachliche Kenntnisse sowie Erfahrung mit Bezug zu den 
angesprochenen Zuständigkeitsbereichen insbesondere hinsichtlich der Strukturen und Besonderheiten 
der regionalen Landwirtschaft. 

• Sie verfügen über umfassende Kenntnisse und Erfahrungen in Querschnittsaufgaben einer 
Organisation, insbesondere in organisatorischer, betriebswirtschaftlicher und personalrechtlicher 
Hinsicht. 

• Sie besitzen umfassende Kenntnisse und Erfahrungen mit Bezug zu angrenzenden Fachbereichen, z.B. 
Natur- und Landschaftsschutz, Wasser und Boden einschließlich Förderung. 

• Sie besitzen umfassende Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen Projekt- und 
Qualifizierungsmanagement, einschließlich Gremienarbeit.  

• Sie besitzen umfassende Kenntnisse und langjährige Erfahrungen in der Netzwerkbildung sowie in 
Handlungsfeldern von Interessenverbänden im Landwirtschafts- und Umweltsektor. Von Vorteil sind 
hierbei Erfahrungen im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit.  

• Sie verfügen über eine ausgeprägte Fähigkeit zu fachübergreifendem, analytischem und strategischem 
Denken und Umsetzen von Entscheidungen sowie die sichere Beurteilung der übergreifenden 
politischen, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Dimensionen und internationaler Aspekte des 
dienstlichen Handelns. Von Vorteil sind in diesem Zusammenhang Erfahrungen im Umgang mit 
politischen Akteuren. 

• Sie verfügen über eine ausgeprägte Personalführungs-, Leitungs- und Entscheidungskompetenz, die in 
mehrjähriger Tätigkeit in einer Führungsfunktion erworben wurde, sowie Verhandlungsgeschick auch bei 
starken Interessensgegensätzen. 

• Sie verfügen über eine hohe soziale Kompetenz einschließlich Teamfähigkeit, sicheres Auftreten, 
überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Flexibilität sowie eine ausgeprägte interkulturelle 
Kompetenz und Bereitschaft zur aktiven Förderung der Chancengleichheit von Frauen und Männern. 

  



IHRE BEWERBUNG 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 21.08.2024 an: bewerbung@landwirtschaft.hessen.de Bitte fügen 
Sie folgende Unterlagen bei  

 
• Bewerbungsschreiben 

• Lebenslauf 

• Qualifikationsnachweise 

• Ein aktuelles Zwischenzeugnis bzw. eine aktuelle Anlassbeurteilung (nicht älter als ein Jahr) oder die 
Regelbeurteilungen der letzten drei Jahre 

 

WISSENSWERTES 
 

• Bei nicht verbeamteten Bewerberinnen und Bewerbern ist auch die Einstellung zunächst auf Probe in 
einem befristeten Beschäftigungsverhältnis grundsätzlich möglich. Personen die bereits unbefristet im 
Geltungsbereich des TV-H als Beschäftigte tätig sind, wird die Führungsfunktion zunächst zur Erprobung 
übertragen. 

 

• Unser Ziel ist eine Erhöhung des Frauenanteils in diesem Bereich sowie in allen Bereichen und  Positionen 
in denen Frauen unterrepräsentiert sind. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwünscht. 

• Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

• Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, Behinderung, ethnischer und 
sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 

 

Informationen über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie hier. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Hessisches Ministerium für Landwirtschaft und Umwelt, 
Weinbau, Forsten, Jagd und Heimat 
 – Personalreferat I 3 – 
Mainzer Straße 80, 65189 Wiesbaden 

 
landwirtschaft.hessen.de 

 
 
 
 
 

Für fachliche 
Rückfragen steht Ihnen 

Frau Enders, Tel.: 
0611/815-1700, 

bei Fragen zum Verfahren 

Herr Dr. Schweighart, 
Tel.: 0611/815-1123, 
zur Verfügung. 

mailto:bewerbung@landwirtschaft.hessen.de
https://umwelt.hessen.de/datenschutz
https://umwelt.hessen.de/

